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Het aantal  vrouwen in bestuursfuncties van grote beursgenoteerde
Duitse bedrijven is  sinds 2020 meer dan verdubbeld.  Toch blijven
mannen de besturen domineren.

Begin  dit  jaar  zaten  in  de  besturen  van  de  160 onderzochte
beursgenoteerde  bedrijven  128 vrouwen.  In  2020 waren  dat  er  59.  Dat  blijkt  uit
een analyse van financieel dienstverlener EY. Vrouwen zijn nog steeds veruit in de
minderheid,  in  de  besturen  zitten  568 mannen.  Vier  op  de  tien  bedrijven  van  de
beursindexen DAX,  MDAX en  SDAX hebben helemaal  geen vrouwen in  hun
besturen.

Beursgenoteerde  ondernemingen met  meer  dan  2.000 werknemers  en  met  meer
dan drie  bestuursleden worden geacht  minstens  één  vrouw te  benoemen als  er
een plek  in  hun besturen  vrij  komt.  Bijna  de  helft  van  de  bedrijven,  meestal
firma's  die  niet  veel  in  de  publiciteit  komen,  benoemt  volgens  EY  één  vrouw en
doet  verder  niet  veel  moeite.  Slechts  zeven van  de  160 ondernemingen hebben
een bestuur  dat  door  een  vrouw wordt  geleid.  Lees  meer  bij  Tagesschau
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