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Advies: Minimumloon moet de
komende twee jaar stijgen
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Het wettelijk minimumloon in Duitsland moet per 1 januari 2019
stijgen van 8,84 euro naar 9,19 euro. Dat heeft de verantwoordelijke
commissie voor het minimumloon dinsdag in Berlijn gesteld. Een
tweede stijging moet dan een jaar later volgen, naar 9,35 euro.

De door de regering ingestelde minimumlooncommissie baseert de verhogingen
op de ontwikkeling van de collectieve lonen in Duitsland. Aanvankelijk werd
een grotere stijging verwacht vanwege de goede economische ontwikkelingen.

Die Linke is niet blij met het advies van de commissie. De partij vond het
minimumloon al bij de invoering in 2015 te laag. Ook met de verhoging blijft
armoede onder werkenden en ouderen in stand, aldus Die Linke. Ze pleit voor een
minimumloon van tenminste 12 euro per uur.

Het advies is overhandigd aan minister van Werkgelegenheid Hubertus Heil (SPD).
Hij kan het voorstel van de commissie niet inhoudelijk veranderen, maar alleen
aannemen of afwijzen. Lees meer bij Der Tagesspiegel
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